
月 ／ 日 時間 午後2時～午後3時

場     所

入居者 2名

地域包括支援センター職員 １名

当該事業について知見を有する者 MSW １名

協力病院代表 リハ課統括課長 １名

施設介護職員代表 １名

施設管理者 １名 合計７名

利用者家族　代表 １名

地域住民の代表者 １名 合計２名

その他

⑤ その他

第１回運営推進会議　議事録

平成24年5月30日（水）

グループホーム　きぼう　共同生活室

出 席 者

備    考 次回開催予定　　　　平成２４年７月２５日（水）　　午後２時から

具体的内容

①運営推進会議の目的や運営等について、管理者から説明があった。

②委員の自己紹介と欠席者の紹介をおこなう。

③「グループホーム　きぼう」の当日出勤している介護職員の自己紹介をおこなう。

④「活動状況報告」として、当施設の設立から現在までの経過について、管理者より
報告をおこなう。また、施設理念についての説明をあわせて行う。

⑤出席者からの質疑応答

Ｑ、家具などは持ち込めるのか？

欠 席 者

議     題

①「運営推進会議」について

次回以降の開催予定について、管理者より原則として「奇数月　最終水曜日　午後
２時から　　グループホームきぼう」にて行いたいと発言があった。

Ａ、基本的に施設側でチェストなどを用意しているが、希望があれば火気器具以外
の持込を可としている。

Q、「塗り絵」など、施設側で準備するのか？

Ａ、基本的に施設側で用意できるものはするが、特殊なものなどは個人負担となる。

② 委員紹介

③「グループホーム　きぼう」職員紹介

④ 活動状況報告及び評価



「グループホーム　きぼう」活動状況報告

経　過

　平成２３年７月　伊奈町に開設事業計画書提出

　  10 月　改築工事着工

　平成２４年２月　伊奈町に開設申請提出

　　　　　　３月　工事終了

　　　　　　４月　伊奈町より開設許可

　　　　　　　　　入居者１名

　　　　　　５月　さいたま市・蓮田市より開設許可

　　　　　　　　　入居者１名（5/30 現在２名入居）

　　　　６月上旬　３名の入居予定

理　念

１） 快適な生活空間を提供する

２） 充実した介護・医療を提供する

３） 身体・精神的機能の向上を図る

「グループホームきぼう」の特徴

ひろびろとした住まい
　共有スペースを含めた、ゆとりある居住空間を確保しました。

どんなときにも安心
　隣接した「のぞみ病院」が、「24 時間 365 日」医療のバックアッ

プをいたします。また、「看取り」についてもご相談に応じます。

「今」できることを、これからも
　長年、リハビリテーション専門病院として培ってきたノウハウを

活かし、個々の入居者に応じた、運動機能や精神活動などにおける

維持・向上を目指したリハビリを毎日施行いたします。


